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Рабочая программа учебной практики профессионального модуля ПМ.01 «Организация 

перевозочного процесса на железнодорожном транспорте», разработана на основе: 

- Федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования (далее ФГОС СПО) по специальности 23.02.01 Организация перевозок и управле-

ние на транспорте (железнодорожном), утвержденного приказом Министерства Просвещения 

РФ от 20.03.2024г. № 176 "Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта среднего профессионального образования по специальности 23.02.01 Организация 

перевозок и управление на транспорте (по видам)";  

− примерной программы профессионального модуля ПМ.01 «Организация перевозочного 

процесса железнодорожным транспортом»; 

− профессионального стандарта 40.049 Специалист по логистике на транспорте рег.№ 

186, утвержденного приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 08 сентября 

2014г. №616н "Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по логистике на 

транспорте»; 

− профессионального стандарта 17.057 Специалист по транспортному обслуживанию 

грузовых перевозок на железнодорожном транспорте рег.№ 1101, утвержденного приказом 

Министерства труда и социальной защиты РФ от 16 апреля 2018г. №237н "Об утверждении 

профессионального стандарта «Специалист по транспортному обслуживанию грузовых 

перевозок на железнодорожном транспорте»; 

− профессионального стандарта 17.023 Специалист по организации управления 

движением поездов, производства маневровой работы на раздельных пунктах рег.№ 590, 

утвержденного приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 21.09.2020г. №629н 

"Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по организации управления 

движением поездов, производства маневровой работы на раздельных пунктах»; 

− рабочей программы воспитания ГБПОУ ИО ИТТриС. 

 

Рабочая программа является частью ОП образовательной организации. 

 

 

 

Разработчик: 

Агафонова Наталья Викторовна, мастер производственного обучнния высшей квалификаци-

онной категории  
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1. ПАСПОРТ  ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО  

МОДУЛЯ  

ПМ.01 Организация перевозочного процесса на железнодорожном  транспорте 

 

1.1 Область  применения  рабочей программы 

Рабочая  программа учебной практики профессионального модуля является частью 

основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (железнодорож-

ном), в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): Организация 

перевозочного процесса железнодорожным транспортом и соответствующих профессио-

нальных компетенций (далее – ПК): 

ПК 1.1  Планировать, выполнять и контролировать перевозочный процесс на транс-

порте, в том числе с применением современных информационных технологий управления 

перевозками 

ПК 1.2. Оформлять документы, регламентирующие организацию перевозочного 

процесса. 

1.2. Цели и задачи учебной практики – требования к результатам освоения модуля 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими 

профессиональными компетенциями обучающихся в ходе освоения профессионального мо-

дуля должен иметь практический опыт: 

- ведения технической документации, контроля выполнения заданий и графиков; 

 - использования в работе электронно-вычислительных машин для обработки оперативной 

информации; 

-  расчёта норм времени на выполнение операций; 

- расчёта показателей работы объектов транспорта; 

 

уметь: 

- анализировать документы, регламентирующие работу транспорта в целом и его объектов в 

частности; 

- использовать программное обеспечение для решения транспортных задач; 

- применять компьютерные средства; 

 

знать: 

- оперативное планирование, формы и структуру управления работой на транспорте (желез-

нодорожном); 

- основы эксплуатации технических средств транспорта (железнодорожного); 

- систему учёта, отчёта и анализа работы; 

- основные требования к работникам по документам, регламентирующим безопасность дви-

жения на транспорте; 

- состав, функции и возможности использования информационных и телекоммуника-

ционных технологий в профессиональной  деятельности. 

1.3.Результатом освоения профессионального модуля является овладение обучаю-

щимися видом профессиональной  деятельности (далее – ВПД). 

Техник должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими 

ВПД: Организация перевозочного процесса (железнодорожного):  

ПК 1.1  Планировать, выполнять и контролировать перевозочный процесс на транс-

порте, в том числе с применением современных информационных технологий управления 

перевозками 

ПК 1.2. Оформлять документы, регламентирующие организацию пере-

возочного процесса 

 



 

 

Рабочая программа профессионального модуля может быть использована в дополни-

тельном профессиональном образовании и профессиональном обучении по профессии Про-

изводственная практика направлена на формирование у обучающихся общих компетенций, 

включающих в себя способность: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности примени-

тельно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации инфор-

мации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельно-

сти; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать зна-

ния по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном язы-

ке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, приме-

нять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно дей-

ствовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и ино-

странном языках. 

Практическая реализация цели и задач воспитания в период учебной практики осу-

ществляется в рамках следующих направлений воспитательной работы техникума, представ-

ленных в соответствующем модуле рабочей программы воспитания (2.3.«Виды, формы и со-

держание совместной деятельности педагогических работников, обучающихся и социальных 

партнеров»):  

Модуль 6. Профессионально-трудовое воспитание 

Модуль 8. Ценности научного познания 

 

1.4.  Количество часов на освоение профессионального модуля:  

максимальной учебной нагрузки обучающегося - 764 часов,  

в том числе: 

учебной практики - 36 час 



 

 

2. СТРУКТУРА  И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИ-

АЛЬНОСТИ  

2.1.Структура и содержание учебной практики по профилю специальности ПМ.01 Ор-

ганизация перевозочного процесса на железнодорожном  транспорте 

Общая трудоемкость учебной практики по профилю специальности составляет - 36 часов 

Структура и содержание  учебной практики представлено в таблице 1: 

Наименование 

разделов (эта-

пов) практики 

Виды работ на практике Объем  

часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

 

Ведение техно-

логических про-

цессов и управ-

ление перевоз-

ками  

Транспортный процесс и его характеристики. 

Основные понятия эксплуатационной работы 

железных дорог. 

7,2 ОК 1-4 

ПК-1.1 

Модуль 6 

Нормативно-правовая база деятельности же-

лезнодорожного транспорта. Документы, ре-

гламентирующие перевозочный процесс. 

7,2 ОК 1-4 

ПК-1.1-

1.2 

Модуль 6 

Организация движения поездов на железнодо-

рожном транспорте 

7,2 ОК-1-4 

ПК-1.1 

Модуль 6 

 Обработка оперативной информации с приме-

нением информационных технологий 

7,2 ОК-1-4 

ПК-1.1 

Модуль 6 

Оформление технической документации с 

применением информационных технологий 

7,2 ОК-1-4 

ПК-1.1-

1.2 

Модуль 6 

 

1.Изучить технические средства железнодорожной станции, на которой проходит учебная 

практика. 

2.Составление отчета по учебной практике. (Отчет должен содержать информационный и 

аналитический материал, собранный и проработанный обучающимися во время практики. В 

отчете обучающийся обязан представить анализ практики и вывод.) 

2.2. Методическое обеспечение учебной практики 

1. Учебная литература по освоенным ранее профильным дисциплинам; 

2. Нормативные документы, регламентирующие деятельность организации, на которой про-

ходит учебную практику обучаюшийся; 

3.Методические разработки для студентов, определяющие порядок прохождения и содержа-

ние учебной практики. 

 

      3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ  ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

3.1.  Технологии, используемые на учебной практике  

    Технологии включенного наблюдения, проблемного обучения, технологии оценивания 

учебных достижений, а также метод проектов – система обучения, при которой студенты 

овладевают компетенциями в процессе планирования и выполнения несложных практиче-

ских заданий поручений, даваемых мастером производственного обучения. 



 

 

    Научно-исследовательские и образовательные технологии: современные средства оцени-

вания результатов обучения, проектный метод, ролевые и деловые игры, дискуссии, практи-

ческие и лабораторные работы. 

3.2 Информационное обеспечение обучения 

Основные источники: 

1. Кудрявцев В.А. Управление движением на железнодорожном транспорте. – М.: Ака-

демия, 2021. 

2. Михеева Е.В. Информационные технологии в профессиональной деятельности, 

учеб.пособие для студентов ср.проф.образования/Е.В.Михеева – 7-е изд.стер.М: Академия, 

2021, 384с. 

Дополнительные источники: 

3. Боровикова М. С. Организация движения на железнодорожном транспорте: Учебник 

для техникумов и колледжей ж.-д. транспорта. — М.: Маршрут, 2022. — 368 с. 

 

Дополнительные источники: 

1.Федеральный закон 10.01.2003 г. №18-ФЗ «Устав железнодорожного транспорта РФ». 

2.Правила технической эксплуатации железных дорог российской федерации. Утвер-

ждены приказом Минтранса России от 23 июня 2022 г. N 250. 

 

3.3. Учебно-методическое и информационное обеспечение учебной                    практики   

 Реализация учебной практики по профилю специальности предполагает наличие учебного 

кабинета Организации перевозочного процесса и Лаборатории автоматизированных систем 

управления на ж.д.предприятиях. 

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета организации перевозочного про-

цесса (по видам транспорта): 

-посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя; 

- демонстрационное оборудование; 

- стенд «Поездные светофоры»; 

-пульт-табло дежурного по станции; 

- стрелочный электропривод СПВ; 

-наглядные пособия; 

- комплект учебно-методической документации; 

- комплект бланков технологической документации; 

- оборудование для выполнения практических работ. 

Технические средства обучения: 

- компьютер с лицензионным программным обеспечением; 

- средства мультимедиа. 

Оборудование и технологическое оснащение рабочих мест лаборатории: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя; 

- комплект деталей, инструментов, приспособлений; 

- комплект бланков технологической документации; 

- комплект учебно-методической документации; 

-наглядные пособия; 

-макеты; 

- стенды для выполнения практических и лабораторных работ. 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИЧЕСКОГО ОПЫТА 

4.1. Формы промежуточной аттестации (по итогам учебной практики)  

д/зачет, составление отчета 



 

 

4.2.Методическое сопровождение предусмотренных форм и методов контроля и оценки 

деятельности обучающихся 

__________________________________________________________________________ 

(Прописываются методические аспекты используемых форм и методов контроля)  

 

  

Результаты  

(освоенные профес-

сиональные компе-

тенции) 

Основные показатели оценки                       

результата Формы и методы контроля и 

оценки  

Планировать, вы-

полнять и контро-

лировать перевозоч-

ный процесс на 

транспорте, в том 

числе с применени-

ем современных 

информационных 

технологий управ-

ления перевозками. 

 

- безошибочность выполнения опера-

ций на ПЭВМ и системах обработки 

информации для эффективного управ-

ления перевозочным процессом, гру-

зовой, коммерческой и пассажирской 

работой 

- оценка деятельности на про-

изводственной практике, 

оценка результатов выполне-

ния практических занятий,  

- безошибочность выполнения опера-

ций по взаимодействию подразделе-

ний автоматизированных рабочих мест 

(АРМ) с вычислительным центром 

железных дорог (ДВЦ) и вычисли-

тельных центров железных дорог с 

главным вычислительным центром 

(ГВЦ) 

 - оценка деятельности на про-

изводственной практике, 

оценка результатов выполне-

ния практических занятий 

- обоснованность  использования ав-

томатизированной системы управле-

ния на железнодорожном транспорте 

(АСУЖТ) для построения графика ис-

полненного движения поездов (ГИД) 

- оценка деятельности на про-

изводственной практике, 

оценка результатов выполне-

ния практических занятий 

- безошибочность оформления пере-

возочных документов в системе 

«ЭТРАН» 

-  оценка деятельности на про-

изводственной практике, 

оценка результатов выполне-

ния практических занятий 

- грамотное создания запросов, сооб-

щений и отчётов по итогам работы с 

контейнерным парком 

- оценка деятельности на про-

изводственной практике, 

оценка результатов выполне-

ния практических занятий 

-грамотное составление информаци-

онных сообщений 

- оценка результатов выполне-

ния практических занятий 

Оформлять докумен-

ты, регламентирую-

щие организацию 

перевозочного про-

цесса на транспорте 

- грамотность при работе с докумен-

тами, регламентирующими организа-

цию перевозочного процесса;  

- оценка деятельности на про-

изводственной практике, 

оценка результатов выполне-

ния практических занятий 

- точность расчёта станционных ин-

тервалов 

- оценка результатов выполне-

ния практических занятий 

- правильность построения плана-

графика местной работы участка 

- оценка результатов выполне-

ния практических занятий 

- обоснованность прокладки на графи-

ке грузовых поездов 

- оценка результатов выполне-

ния практических занятий 



 

 

- обоснованность планирования техно-

логических «окон» в графике для про-

изводства ремонтных и строительных 

работ 

- оценка результатов выполне-

ния практических занятий 

 

- грамотность при работе с техниче-

ско-распорядительным актом станции 

и технологическим процессом 

- оценка деятельности на про-

изводственной практике, 

оценка результатов выполне-

ния практических занятий 

- точность расчёта пропускной спо-

собности участков по перегонам 

- оценка результатов выполне-

ния практических занятий 

 

 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять 

у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие 

общих компетенций и обеспечивающих их умений. 

 

Результаты 

(освоенные общие 

компетенции) 

Основные показатели 

оценки результата 

Формы и методы контроля 

и оценки  

Выбирать способы 

решения задач про-

фессиональной дея-

тельности.ю приме-

нительно к различ-

ным  контекстам 

наличие положительных от-

зывов по итогам  учебной 

практики; 

участие в профориентаци-

онной деятельности; 

участие в конкурсах про-

фессионального мастерства, 

тематических мероприяти-

ях; 

эффективность и качество 

выполнения домашних са-

мостоятельных работ; 

- оценка деятельности на  

практике, оценка результатов 

выполнения практических 

занятий 

- оценка результатов выпол-

нения самостоятельных ра-

бот; 

Использовать со-

временные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации ин-

формации и инфор-

мационные техно-

логии для выполне-

ния задач професси-

ональной деятельно-

сти 

применение эффективных и 

качественных методов и 

способов решения профес-

сиональных задач при орга-

низации перевозочного про-

цесса 

- оценка деятельности на 

практике, оценка результатов 

выполнения практических 

занятий 

Планировать и реа-

лизовывать соб-

ственное професси-

ональное и личност-

ное развитие, пред-

разработка мероприятий по 

предупреждению причин 

нарушения безопасности 

движения 

- оценка деятельности на 

практике, оценка результатов 

выполнения практических 

занятий 



 

 

принимательскую 

деятельность в про-

фессиональной сфе-

ре, использовать 

знания по правовой 

и финансовой гра-

мотности в различ-

ных жизненных си-

туациях 

оценивание нестандартных 

и аварийных ситуаций с це-

лью принятия верных реше-

ний для их разрешения 

- оценка деятельности на 

практике, оценка результатов 

выполнения практических 

занятий 

Эффективно взаи-

модействовать и ра-

ботать в коллективе 

и команде 

-умение работать в коллек-

тиве; 

- проявление ответственно-

сти в коллективе 

-интерес к самообразованию 

оценка деятельности на прак-

тике,  

 

 


