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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

 Название   Содержание  

Наименование програ

ммы  

Рабочая программа воспитания по профессии  

13450 Маляр 

Основания для 

разработки 

программы  

Нормативно-правовое регулирование воспитательной работы:  

Настоящая программа разработана на основе следующих 

нормативно правовых документов:  

Настоящая программа разработана на основе следующих 

нормативных правовых документов: 

Конституция Российской Федерации; 

Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 

«О национальных целях развития Российской Федерации на период 

до 2030 года»; 

Федеральный Закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении 

изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской 

Федерации» по вопросам воспитания обучающихся» (далее-ФЗ-

304); 

распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 

№ 2945-р об утверждении Плана мероприятий по реализации в 

2021–2025 годах Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года; 

Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по профессии 13450 Маляр, 

утвержденный Приказом Минобрнауки России от 23 марта 2018 г. 

№ 207; 

Приказ Минобрнауки России от 13.03.2018 N 178 "Об 

утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта среднего профессионального образования по 

профессии 13450 Маляр   
Цель программы  Цель рабочей программы воспитания – личностное развитие 

обучающихся и их социализация, проявляющиеся в развитии их 

позитивных отношений к общественным ценностям, приобретении 

опыта поведения и применения сформированных общих 

компетенций квалифицированных рабочих, служащих/ 

специалистов среднего звена на практике.  

Сроки реализации 

программы  

 на базе коррекционной школы 8 вида, в очной форме – 1г.10 мес.   

Исполнители   

программы  

Руководитель: заместитель директора по ВР,                                        

Структурные подразделения ПОО – участники проекта: 

социальные педагоги, педагоги-психологи, педагог-организатор, 

воспитатель, библиотекарь, руководитель физвоспитания, 

преподаватель ОБЖ, обучающиеся, родители, социальные 

партнеры 

 

Данная рабочая программа воспитания разработана с учетом преемственности 

целей и задач Примерной программы воспитания для общеобразовательных организаций, 

одобренной решением Федерального учебно-методического объединения по общему 

образованию (утв. Протоколом заседания УМО по общему образованию Минпросвещения 

России № 2/20 от 02.06.2020 г.). 

Согласно Федеральному закону «Об образовании» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ 

(в ред. Федерального закона от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ) «воспитание – деятельность, 



направленная на развитие личности, создание условий для самоопределения и 

социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде». 

 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код 

личностных 

результатов  

реализации  

программы  

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и 

территориальном самоуправлении, в том числе на условиях 

добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в 

деятельности общественных организаций 

ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам 

гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод 

граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям 

представителей субкультур, отличающий их от групп с 

деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий 

неприятие и предупреждающий социально опасное поведение 

окружающих 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа» 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической 

памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, 

принятию традиционных ценностей многонационального народа 

России 

ЛР 5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к 

участию в социальной поддержке и волонтерских движениях 
ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; 

уважающий собственную и чужую уникальность в различных 

ситуациях, во всех формах и видах деятельности. 

ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 

различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных 

групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции 

культурных традиций и ценностей многонационального российского 

государства 

ЛР 8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и 

безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо 

преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных 

веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую 

ЛР 9 



устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся 

ситуациях 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой 
ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 

основами эстетической культуры 
ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 

воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со 

своими детьми и их финансового содержания 

ЛР 12 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиями  

к деловым качествам личности 

Способный при взаимодействии с другими людьми достигать 

поставленных целей, стремящийся к формированию в строительной 

отрасли и системе жилищно-коммунального хозяйства личностного 

роста как профессионала 

ЛР13 

Способный ставить перед собой цели под для решения возникающих 

профессиональных задач, подбирать способы решения и средства 

развития, в том числе с использованием информационных 

технологий;  

ЛР14 

Содействующий формированию положительного образа и 

поддержанию престижа своей профессии 
ЛР15 

Способный искать и находить необходимую информацию используя 

разнообразные технологии ее поиска, для решения возникающих в 

процессе производственной деятельности проблем при строительстве 

и эксплуатации объектов капитального строительства;  

ЛР 16  

Способный выдвигать альтернативные варианты действий с целью 

выработки новых оптимальных алгоритмов; позиционирующий себя в 

сети как результативный и привлекательный участник трудовых 

отношений. 

ЛР 17 

Планируемые личностные результаты  

в ходе реализации программы 
Основные направления программы Код личностных результатов 

реализации программы воспитания  

1. Гражданско-патриотическое направление  Л1, Л2, Л3, Л4, Л5, Л11, Л15 

2. Профессионально-ориентирующее 

(развитие карьеры) направление  

Л12, Л14, Л19, Л22, Л23 

3. Экологическое направление.   Л10, Л16, Л20 

4. Спортивное 

и здоровьесберегающее направление.   

Л2, Л9, Л12, Л20, Л22 

5. Студенческое самоуправление  Л2, Л22 

6. Культурно-творческое направление  Л5, Л6, Л7, Л15, Л17, Л18, Л24 

7. Бизнес-ориентирующее направление 

(молодежное предпринимательство)  

Л10, Л13, Л23 

8. Правовое направление Л8, Л12, Л14 

9. Разговоры о важном Л1, Л2, Л3, Л4, Л5, Л11, Л15 

 

РАЗДЕЛ 2. ОЦЕНКА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОСНОВНОЙ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ В ЧАСТИ ДОСТИЖЕНИЯ ЛИЧНОСТНЫХ 

РЕЗУЛЬТАТОВ   



Оценка достижения обучающимися личностных результатов проводится в рамках 

контрольных и оценочных процедур, предусмотренных настоящей программой.  

Комплекс критериев оценки личностных результатов обучающихся: 

− демонстрация интереса к будущей профессии; 

− оценка собственного продвижения, личностного развития; 

− положительная динамика в организации собственной учебной деятельности по 

результатам самооценки, самоанализа и коррекции ее результатов; 

− ответственность за результат учебной деятельности и подготовки к 

профессиональной деятельности; 

− проявление высокопрофессиональной трудовой активности; 

− участие в исследовательской и проектной работе; 

− участие в конкурсах профессионального мастерства, олимпиадах по 

профессии, викторинах, в предметных неделях; 

− соблюдение этических норм общения при взаимодействии с обучающимися, 

преподавателями, мастерами и руководителями практики; 

− конструктивное взаимодействие в учебном коллективе/бригаде; 

− демонстрация навыков межличностного делового общения, социального 

имиджа; 

− готовность к общению и взаимодействию с людьми самого разного статуса, 

этнической, религиозной принадлежности и в многообразных обстоятельствах; 

− сформированность гражданской позиции; участие в волонтерском движении;   

− проявление мировоззренческих установок на готовность молодых людей к 

работе на благо Отечества; 

− проявление правовой активности и навыков правомерного поведения, 

уважения к Закону; 

− отсутствие фактов проявления идеологии терроризма и экстремизма среди 

обучающихся; 

− отсутствие социальных конфликтов среди обучающихся, основанных на 

межнациональной, межрелигиозной почве; 

− участие в реализации просветительских программ, поисковых, 

археологических, военно-исторических, краеведческих отрядах и молодежных 

объединениях;  

− добровольческие инициативы по поддержки инвалидов и престарелых 

граждан; 

− проявление экологической культуры, бережного отношения к родной земле, 

природным богатствам России и мира; 

− демонстрация умений и навыков разумного природопользования, нетерпимого 

отношения к действиям, приносящим вред экологии; 

− демонстрация навыков здорового образа жизни и высокий уровень культуры 

здоровья обучающихся; 

− проявление культуры потребления информации, умений и навыков 

пользования компьютерной техникой, навыков отбора и критического анализа 

информации, умения ориентироваться в информационном пространстве; 



участие в конкурсах профессионального мастерства и в командных проектах;  

− проявление экономической и финансовой культуры, экономической 

грамотности, а также собственной адекватной позиции по отношению к социально-

экономической действительности. 

 РАЗДЕЛ 3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕСУРСНОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ 

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Ресурсное обеспечение воспитательной работы направлено на создание условий 

для осуществления воспитательной деятельности обучающихся, в том числе инвалидов и 

лиц с ОВЗ, в контексте реализации образовательной программы.  

3.1. Нормативно-правовое обеспечение воспитательной работы 

Рабочая программа воспитания разработана в соответствии с нормативно-

правовыми документами федеральных органов исполнительной власти в сфере 

образования, требованиями ФГОС СПО, с учетом сложившегося опыта воспитательной 

деятельности и имеющимися ресурсами в профессиональной образовательной 

организации. 

3.2. Кадровое обеспечение воспитательной работы 

Управление воспитательной работой обеспечивается кадровым составом, 

квалифицированными специалистами, включающим директора, который несёт 

ответственность за организацию воспитательной работы 

в профессиональной образовательной организации, заместителя директора, 

непосредственно курирующего данное направление, педагогов-

организаторов, социальных педагогов, педагогов-психологов, кураторов, преподавателей, 

мастеров производственного обучения. Функционал работников регламентируется 

требованиями профессиональных стандартов.  

3.3. Материально-техническое обеспечение воспитательной работы 

3.3.1. Образовательная организация располагает материально-технической базой, 

обеспечивающей проведение указанных в рабочей программе мероприятий. При этом при 

подготовке к соревнованиям Абилимпикс используются ресурсы организаций-партнеров. 

Основными условиями реализации рабочей программы воспитания являются 

соблюдение безопасности, выполнение противопожарных правил, санитарных норм и 

требований. 

Для проведения воспитательной работы образовательная организация обладает 

следующими ресурсами: 

• для работы органов студенческого самоуправления; проведения культурного 

студенческого досуга и занятий художественным творчеством, техническое оснащение 

которых должно обеспечивать качественное воспроизведение фонограмм, звука, 

видеоизображений, а также световое оформление мероприятия (актовый зал, досуговый 

центр);  

• для работы психолого-педагогических и социологических служб (кабинет 

психолога, кабинет социального педагога);   

• объекты социокультурной среды (библиотека);  

• спортивные сооружения (залы и площадки, оснащённые игровым, 

спортивным оборудованием и инвентарём).  

3.3.2. Материально-техническое обеспечение воспитательной работы 

предусматривает возможность:   

• проведения массовых мероприятий, собраний, представлений, досуга и 

общения обучающихся, группового просмотра кино- и видеоматериалов, организации 

сценической работы, театрализованных представлений;   

• выпуска печатных и электронных изданий, теле- и радиопрограмм и т.д.;   



• художественного творчества с использованием современных инструментов 

и технологий, реализации художественно-оформительских и издательских проектов;   

• систематических занятий физической культурой и спортом, проведения 

секционных спортивных занятий, участия в физкультурно-спортивных и оздоровительных 

мероприятиях; выполнения нормативов комплекса ГТО;   

• обеспечения доступа к информационным ресурсам Интернета, учебной и 

художественной литературе, коллекциям медиаресурсов на электронных носителях, к 

множительной технике для тиражирования учебных и методических тексто-графических и 

аудио- и видеоматериалов, результатов творческой, научно-исследовательской и 

проектной деятельности обучающихся.   

3.3.3. Создано социально открытое пространство, когда педагогические работники 

техникума, социальные партнеры, потенциальные работодатели будущих выпускников, 

родители разделяют ключевые смыслы духовных и нравственных ценностей, положенных 

в основание данной программы, стремясь к их реализации в практической 

жизнедеятельности: 

− через организацию совместной деятельности в процессе учебной и общественной 

деятельности обучающихся; 

− через организацию индивидуальной, групповой, коллективной деятельности 

обучающихся; 

− через организацию специальных событий и мероприятий, спроектированных с 

учётом определенной ценностной и смысловой нагрузки. 

Организация социально открытого пространства воспитания и социализации 

обучающихся осуществляется на основе: 

•     нравственного примера педагога; 

•     социально-педагогического партнёрства; 

•     индивидуально-личностного развития обучающихся; 

•     интерактивности программ воспитания; 

•     социальной востребованности воспитательного процесса. 

Для организации такого пространства согласовываются усилия всех социальных 

субъектов-участников воспитания: педагогического коллектива, семьи, общественных 

организаций, молодежных организаций, учреждений дополнительного образования, 

культуры и спорта, СМИ, что находит своё отражение в правилах внутреннего распорядка 

техникума, решениях Студенческого совета, в целевых программах и проектах. 

3.4. Информационное обеспечение воспитательной работы 

Информационное обеспечение воспитательной работы имеет в своей 

инфраструктуре объекты, обеспеченные средствами связи, компьютерной и 

мультимедийной техникой, интернет-ресурсами и специализированным оборудованием.  

Информационное обеспечение воспитательной работы направлено на:   

• информирование о возможностях для участия обучающихся в социально 

значимой деятельности;   

• информационную и методическую поддержку воспитательной работы;   

• планирование воспитательной работы и её ресурсного обеспечения;   

• мониторинг воспитательной работы;   

• дистанционное взаимодействие всех участников (обучающихся, 

педагогических работников, органов управления в сфере образования, общественности);   

• дистанционное взаимодействие с другими организациями социальной 

сферы.  

Информационное обеспечение воспитательной работы включает: комплекс 

информационных ресурсов, в том числе цифровых, совокупность технологических и 

аппаратных средств (компьютеры, принтеры, сканеры и др.).   

 

 



   

РАЗДЕЛ 4. КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 
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Иркутск, 2023 



Участие обучающихся в мероприятиях, проектах, конкурсах, акциях, проводимых на уровне: 

Российской Федерации, в том числе: 

«Россия – страна возможностей» https://rsv.ru/; 

«Большая перемена» https://bolshayaperemena.online/; 

«Лидеры России» https://лидерыроссии.рф/; 

«Мы Вместе» (волонтерство) https://onf.ru; 

отраслевые конкурсы профессионального мастерства; 

движения «Абилимпикс»; 

субъектов Российской Федерации (в соответствии с утвержденным региональным планом значимых мероприятий), в том числе 

«День города» и др. 

а также отраслевые профессионально значимые события и праздники. 

Дата Содержание и формы деятельности Участники Место  

проведения 

Ответственные 

СЕНТЯБРЬ 

1.09. День знаний. Торжественная линейка посвященная 

Российскому Дню знаний и первому звонку. Всероссийский 

открытый урок в День знаний «Современная наука» 

Обучающиеся Учебный кабинет Мастер п/о 

  

1-2  Комплексная диагностика обучающихся: тестирование, 

анкетирование. 

Обучающиеся  Мастер п/о 

психолог 

2.09.22 Ведение в профессию 

Беседа: «Что должен знать, уметь «маляр» 

 Обучающиеся Учебный кабинет Мастер п/о 

3.09. День окончания Второй мировой войны. 

Железнодорожники в годы ВОВ. Образовательное 

учреждение в годы ВОВ 

 

Обучающиеся 

Учебный кабинет Мастер п/о  

5.09.  Кл. час «Разговоры о важном «Я студент - СПО» Обучающиеся Учебный кабинет Мастер п/о 

6.09. Всеобуч для родителей: 

ознакомление с нормативно-правовыми локальными 

документами, регламентирующими учебный процесс, 

традициями образовательного учреждения, «Воспитание и 

обучение. Общая задача», «Безопасность студентов в 

образовательном пространстве» 

Родители 

обучающихся 2-х 

курса 

Учебный кабинет Мастер п/о.. 

Ст. мастер. 

Зам. дир. По ВР 

Соц.педагог. 

7.09. День солидарности в борьбе с терроризмом Обучающиеся  Учебный кабинет Мастер п/о  
12.09. Внеурочное занятие «Россия – Родина моя!» Обучающиеся Учебный кабинет Мастер п/о 

 

https://rsv.ru/
https://bolshayaperemena.online/
https://лидерыроссии.рф/
https://onf.ru/


14.09. Классный час: поведение на территории образовательного 

учреждения, права и обязанности студентов, о запрете 

курения в общественных местах, антитеррористической, 

дорожной безопасности, пожарной, электро- безопасности, 

об одежде делового стиля 

Обучающиеся Учебный кабинет Мастер п/о.  

19.09. Внеурочное занятие «Русская космонавтика» Обучающиеся Учебный кабинет Мастер п/о. 

обучающаяся.  
26.09. Внеурочное занятие «Путешествие в музыку» Обучающиеся Учебный кабинет Мастер п/о. 

обучающаяся. 

29.09. Легкоатлетический кросс  Обучающиеся Стадион  Преподаватель физ. 

воспит. 

обучающийся. 

29.09. Социально-психологическое тестирование, направленное на 

раннее выявление незаконного употребления наркотических 

средств и психотропных веществ  

Обучающиеся Учебный кабинет Мастер п/о. 

 

Соц. педагог. 

ОКТЯБРЬ 

03.10. Классный час «Пусть теплой будет осень»  Обучающиеся Учебный кабинет Мастер п/о. 

обучающейся. 

В течение 

месяца 

Всеобуч для родителей: 

ознакомление с нормативно-правовыми локальными 

документами, регламентирующими учебный процесс, 

традициями образовательного учреждения. 

Родители 

обучающихся 2-х 

курсов 

Актовый зал, учебные 

кабинеты 

Зам. по ВР. 

Ст. мастер. 

Мастер п/о.. 

 

1.10. День пожилых людей – проведение акции «От сердца к 

сердцу!» 

Родители 

Обучающиеся, 

Микрорайон  

« Энергетиков» 

Мастер п/о.. 

Обучающаяся. 

5.10. День Учителя Обучающиеся 

всех курсов 

Актовый зал Мастер п/о. 

Обучающаяся. 

10.10. Классный час на тему: «Учитель профессия на все времена» Обучающиеся Учебный кабинет Мастер п/о. 

обучающейся. 

17.10. Лекция «История праздника» Обучающиеся Учебный кабинет Мастер п/о. 

20.10. Классный   час  на тему: «Наркотики, психоактивные 

вещества и последствия их употребления», «Цени свою 

жизнь». 

Обучающиеся Учебный кабинет Мастер п/о. 

Соц. педагог. 

24.10. Классные  часы  на тему: «Традиции и семейные ценности в Обучающиеся Учебный кабинет Мастер п/о. 



культуре народов России» обучающаяся. 

30.10. День памяти жертв политических репрессий – Уроки 

памяти 

Обучающиеся Актовый зал, учебный 

кабинет 

Мастер п/о. 

Староста 

 

 

 

. 

В течение 

месяца 

Организация участия в конкурсах, смотрах, фестивалях, 

разработка конкурсной документации (по мере поступления 

информации) 

Обучающиеся В соответствии с 

Положениями о 

проведении 

мероприятий 

Педагог. Орган. 

Мастер п/о. 

Обучающаяся. 

НОЯБРЬ 

3.11. День народного единства Обучающиеся Учебные кабинеты Мастер п/о.  
В течение 

месяца 
Проведение анкетирования студентов 1-х курсов в рамках 

адаптационного периода 

Обучающиеся Учебные кабинеты Мастер п/о..  

В течение 

месяца 

Декада правовой грамотности «Права человека» Обучающиеся Учебные кабинеты Мастер п/о. 

 

8.11. «Мы едины, мы – одна страна! Обучающиеся Учебные кабинеты Мастер п/о. 

В течение 

месяца 
Спортивное мероприятие, посвященное Всероссийскому 

дню призывника «Служу Отечеству!»  

Обучающиеся Спортивный зал Препод. Физвосп.. 

Мастер п/о. 

Препод. ОБЖ. 

14.11. Классный час на тему: «Единство в многообразии: языки и 

культура народов России» 

Обучающиеся Учебные кабинеты Мастер п/о. 

13.11. Комплекс мероприятий в рамках Всемирного дня отказа от 

курения: тематические лекции «Курение – коварная 

ловушка», видео-демонстрация социальных роликов в 

режиме нон-стоп, акция «Чистым воздухом дышать», 

спортивные соревнования 

Обучающиеся Учебные кабинеты Мастер п/о. 

Обучающейся. 

В течение 

месяца 

Организация участия в конкурсах, смотрах, фестивалях, 

разработка конкурсной документации (по мере поступления 

информации) 

Обучающиеся В соответствии с 

Положениями о 

проведении 

мероприятий 

Пед. Организатор.. 

Мастер п/о.. 

 

21.11. Конкурс чтецов « Начало всему –Мама!» Обучающиеся Учебные кабинеты Мастер п/о. 



28.11.  

Лекция: »Государственные символы моей Страны» 

Обучающиеся Учебные кабинеты Мастер п/о. 

В течение 

месяца «Открытый разговор…» - встреча студенческого актива с 

директором и администрацией образовательного 

учреждения 

 

Обучающиеся 

 

Актовый зал Администрация 

техникума. 

Мастер п/о. 

ДЕКАБРЬ 

3.12.. 

Памятная дата России - День неизвестного солдата 

Обучающиеся Учебные кабинеты, 

библиотека 

Мастер п/о. 

5.12. Групповая дискуссия «Служение – выбор жизненного 

пути!» 

Обучающиеся Учебные кабинеты Мастер п/о . 

обучающейся. 

9.12. Лекция: «Конституция – основной закон нашей Страны» Обучающиеся Учебные кабинеты Мастер п/о. 

12.12. Классный час: «Подвиг героя» Обучающиеся Учебные кабинеты Мастер п/о. 

обучающаяся. 

24.12. Собрание обучающихся вместе с родителями об-ся. 

Встреча с работодателем. 

Обучающиеся Учебные кабинеты  

Мастер п/о. 

26.12. Треннинг: «От мечты к открытию» Обучающиеся Учебные кабинеты Мастер п/о. 

Педагог - психолог 

В течение 

месяца 

Организация участия в конкурсах, смотрах, фестивалях, 

разработка конкурсной документации (по мере поступления 

информации) 

Обучающиеся В соответствии с 

Положениями о 

проведении 

мероприятий 

Педагог 

организатор. 

Мастер п/о.. 

ЯНВАРЬ 

16.01. Творческая мастерская «Рождественские традиции в 

России. 

Обучающиеся Учебные мастерские Мастер п/о. 

Педагог 

организатор. 

25.01. «Татьянин день» (праздник студентов) Обучающиеся Учебные кабинеты, 

актовый зал 

Мастер п/о. 

Педагог 

организатор. 

23.01. День снятия блокады Ленинграда 

 

Обучающиеся Учебные кабинеты, 

актовый зал 

Мастер п/о. 

. 

В течение 

месяца 
Профориентационная компания в школах  Обучающиеся Образовательные 

организации 

Мастер п/о.  



В течение 

месяца 
Месячник оборонно-массовой и военно-патриотической 

работы 

Обучающиеся Учебные кабинеты Мастер п/о. 

Препод. Физ. 

воспитания. 

30.01. Образовательный квиз «История русского театра» Обучающиеся Учебные кабинеты Мастер п/о. 

В течение 

месяца 

Классный час: «Социальные нормы и асоциальное 

поведение» 

Обучающиеся Учебные кабинеты Мастер п/о. 

обучающаяся. 

ФЕВРАЛЬ 

2.02. День воинской славы России 

(Сталинградская битва, 1943) 

Обучающиеся Учебные кабинеты Мастер п/о. 

обучающейся. 

6.02. Интеллектуальный марафон :  

«Ценность научного познания» 

Обучающиеся Учебные кабинеты Мастер п/о.  

В течение 

месяца 

Военно-спортивные соревнования «А, ну-ка, парни!» Обучающиеся Спортивный зал, 

стрелковый тир 

Препод. Физ. 

Воспит. 

обучающейся. 

В течение 

месяца 

Классный час: «Что значит быть патриотом сегодня?» Обучающиеся Учебные кабинеты Мастер п/о 

.  

В течение 

месяца 

Организация участия в конкурсах, смотрах, фестивалях, 

разработка конкурсной документации (по мере поступления 

информации) 

Обучающиеся В соответствии с 

Положениями о 

проведении 

мероприятий 

Педагог 

организатор. 

Мастер п/о. 

 

20.02. День защитников Отечества – комплекс мероприятий « К 

подвигу солдата сердцем прикоснись! Фронтовое письмо. 

Обучающиеся Учебные кабинеты.  Мастер п/о.  

В течение 

месяца 

Конкурс «Молодые профессионалы» Обучающиеся Учебная 

мастерская  

. 

Мастер п/о.  
МАРТ 

6.03. Международный женский день– Праздничный концерт, 

посвященный Международному женскому Дню 8 марта 

Обучающиеся Актовый зал Мастер п/о.  

В течение 

месяца «Открытый разговор…» - встреча студенческого актива с 

директором и администрацией образовательного 

учреждения 

Обучающиеся 

. 

Актовый зал Зам. директора по 

ВР. 

Мастер п/о. 

13.03.. Классный час: «Гимн России» Работа с газетными Обучающиеся Учебные кабинеты Мастер п/о.  



публикациями. 

14.03. День воссоединения Крыма с Россией - комплекс 

мероприятий 

Обучающиеся Учебные кабинеты Мастер п/о.  

20.03. Дисскусия: «Историческая справедливость» Обучающиеся Учебные кабинеты Мастер п/о. 

Обучающаяся.  

В течение 

месяца 
Спартакиада среди сборных команд отделений по видам 

спорта 

Обучающиеся Спортивный зал Препод. 

физвоспитания. 

обучающаяся. 

В течение 

месяца 
Подготовка к конкурсу профессионального мастерства 

 «Абилимпикс» 

Обучающиеся Учебная мастерская Мастер п/о. 

 

В течение 

месяца 
Организация участия в конкурсах, смотрах, фестивалях, 

разработка конкурсной документации (по мере поступления 

информации) 

Обучающиеся В соответствии с 

Положениями о 

проведении 

мероприятий 

Педагог 

организатор. 

Мастер п/о. 

 

АПРЕЛЬ 

1.04. Кл. час  Смех и юмор – всегда рядом» Обучающиеся Учебный кабинет Мастер п/о. 

3.04. Беседа «Знаете, каким он парнем был…!»  Обучающиеся Учебный кабинет Мастер п/о. 

10.04. Классный час: «Нюрнбергский процесс – как суд  

справедливости» 

Обучающиеся Учебные кабинеты Мастер п/о.  

17.04. Классный час: «Сохранение окружающей среды. Обучающиеся Учебные кабинеты обучающаяся. 

Мастер п/о.  

В течение 

месяца 
Организация участия в конкурсах, смотрах, фестивалях, 

разработка конкурсной документации (по мере поступления 

информации) 

Обучающиеся В соответствии с 

Положениями о 

проведении 

мероприятий 

Педагог 

организатор. 

Мастер п/о. 

обучающаяся. 

МАЙ 

6.05. Диктант Победы Обучающиеся Учебные кабинеты Мастер п/о. 

 

 

15.05. 

Проект «Бессмертный полк» 

Обучающиеся Учебные кабинеты Мастер п/о. 

обучающаяся. 

В первой 

половине 
Спортивная эстафета, посвященная Дню Победы Обучающиеся Стадион Преподаватель физ. 

воспитания. 



 

месяца 

9.05. День Победы Патриотические акции: «Бессмертный полк», 

«Свеча памяти», «Мы вместе», «Письмо солдату». 

Обучающиеся Микрорайон Мастер п/о. 

22.05. Лекция: «О важности социально- общественной 

активности» 

Обучающиеся Учебные кабинеты Мастер п/о. 

Психолог 

техникума.  

24.05. День славянской письменности и культуры– комплекс 

мероприятий 

Обучающиеся Учебные кабинеты Мастер п/о.  

29.05. Флэшмоб «Перед нами все двери открыты « Обучающиеся  Мастер п/о . 

обучающаяся 

В течение 

месяца 
Организация участия в конкурсах, смотрах, фестивалях, 

разработка конкурсной документации (по мере поступления 

информации) 

Обучающиеся В соответствии с 

Положениями о 

проведении 

мероприятий 

Педагог 

организатор 

Мастер п/о. 

 

ИЮНЬ 

1.06.  Спортивный забег, приуроченный к Международному дню 

защиты детей 

Обучающиеся Стадион Преподаватель 

физвоспитания 

обучающаяся.  
День эколога – комплекс мероприятий Обучающиеся Учебные кабинеты, 

территория 

образовательного 

учреждения, 

микрорайона 

Мастер п/о.  

5.06. Классный час: «Безопасное лето» Обучающиеся Учебные кабинеты Мастер п/о. 

Староста.  

12.06. День России: участие в патриотических акциях Обучающиеся Социальные сети Мастер п/о. 

22.06. День памяти и скорби: участие в митинге, в 

патриотических акциях 

Обучающиеся Социальные сети, 

микрорайон 

Мастер п/о. 

Преподаватель 

ОБЖ. 

 

28.06. Классный час: «Итоги учебного года» Обучающиеся Учебные кабинеты Мастер п/о.  

28.06. Родительское собрание Обучающиеся Учебные кабинеты Мастер п/о. 


