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1.ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Основы предпринимательской деятельности 
 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа общепрофессиональной дисциплины является частью основной 

профессиональной образовательной  программы образовательного учреждения в 

соответствии с ФГОС СПО подготовки специалистов среднего звена по специальности 

23.02.01 Организация перевозок и управление на  транспорте (автомобильном) 

 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы:  

дисциплина относится к общепрофессиональному циклу.  

 

1.3. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения 

дисциплины: 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

-выбирать организационно-правовую форму предпринимательской деятельности;  

-принимать управленческие решения;  

- собирать и анализировать информацию о конкурентах, потребителях, поставщиках;  

- осуществлять планирование производственной деятельности; 

- проводить презентации. 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- алгоритм действий по созданию  предприятия малого бизнеса в соответствии с 

выбранными приоритетами: 

-нормативно-правовую базу предпринимательской  деятельности;  

- состояние экономики и предпринимательства в Иркутской области; 

- потенциал и факторы, благоприятствующие развитию малого и среднего бизнеса, 

кредитование малого бизнеса; 

- теоретические и методологические основы  организации собственного дела. 

 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими 

общими компетенциями (далее - ОК): 

ОК 01.Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02.Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК 03.Планировать и реализовывать собственное  профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04.Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05.Осуществлять   устную   и    письменную    коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 06.Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей,   в    том    

числе    с    учетом    гармонизации     межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения; 



ОК 07.Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08.Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности; 

ОК 09.Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках.  

  

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать профессиональными 

компетенциями (далее - ПК): 

 

Виды деятельности Профессиональные компетенции, соответствующие видам 

деятельности 

Организация перевозочного процесса 

на транспорте 

(по видам транспорта)  

ПК 1.1. Планировать, выполнять и контролировать 

перевозочный процесс на транспорте, в том числе с 

применением современных информационных технологий 

управления перевозками. 

ПК 1.2. Оформлять документы, регламентирующие 

организацию перевозочного процесса на транспорте. 

 

Организация движения 

и обеспечение безопасности 

на транспорте (автомобильном) 

ПК 2.1. Обеспечивать выполнение условий 

по организации движения транспорта. 

 

ПК 2.2. Организовывать движение транспорта, обеспечивать 

безопасность движения на транспорте и решать 

профессиональные задачи посредством применения 

нормативно-правовых документов. 

ПК 2.3. Определять и анализировать выполнение показателей 

эксплуатационной работы. 

 

 

 

 

 

Обеспечение грузовых и 

пассажирских перевозок на 

транспорте (автомобильном) 

ПК 3.1. Планировать и организовывать работу по 

транспортно-логистическому обслуживанию в сфере грузовых 

перевозок. 

ПК 3.2. Планировать и организовывать работу по 

транспортному обслуживанию в сфере пассажирских 

перевозок. 

 

 

 



Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы техникума. Каждое из них представлено в 

соответствующем модуле. 

➢ Модуль 1. Гражданско-патриотическое 

➢ Модуль 2 Профессионально-ориентирующее (развитие карьеры) 

➢ Модуль 3 Экологическое 

➢ Модуль 4 Спортивное и здоровьесберегающее 

➢ Модуль 5 Студенческое самоуправление 

➢ Модуль 6 Культурно-творческое 

➢ Модуль 7 Бизнес-ориентирующее (молодежное предпринимательство) 

 

1.4. Количество часов на освоение программы дисциплины: 

Объем образовательной программы 48 часов. 



2.СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем общепрофессиональной дисциплины и виды учебной работы 
 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы 48 

в том числе:  

     теоретическое обучение 32 

     практическая подготовка 16 

промежуточная аттестация в форме зачёта   
 
 
 
 
 
 
 
 

 



2.2. Содержание обучения общепрофессиональной дисциплины Основы предпринимательской деятельности 
 

Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная 
работа обучающегося, курсовая работа (проект) 

Объем 
часов 

Реализуем
ые модули 

РПВ/форми
руемые ОК 

ПК 

1 2 3 4 

Раздел 1. Предпринимательство как вид профессиональной деятельности. 

Тема 1.1. Малые 

предприятия и развитие 

экономики. 

Современные виды и 

формы малого 

предпринимательства 

 Содержание учебного материала   

1-2 Малые предприятия и развитие экономики. 
Сущность и преимущества малого предпринимательства. Условия, необходимые для 
формирования малого предпринимательства. Производственная предпринимательская 
деятельность. Сущность и классификация  производственной предпринимательской 
деятельности. Производственный процесс. Финансово-коммерческая 
предпринимательская деятельность. Коммерческое (торговое) предпринимательство. 
Сущность финансово-коммерческой предпринимательской деятельности. Финансовые 
услуги. Страховая деятельность. Торговый процесс. Посредничество. Условия 
осуществления коммерческой деятельности.  

2 ОК 01-09 
М1-М8 

ПК 1.1-1.2 
ПК 2.3 

ПК 3.1-3.2 

Тема 1.2. 

Объекты и субъекты 

предпринимательской 

деятельности  

 

 

 Содержание учебного материала   

3-6 Объекты и субъекты предпринимательской деятельности. 

Субъекты предпринимательской деятельности. Основные правовые нормы 

регулирования предпринимательской деятельности. Формы предпринимательской 

деятельности. Объекты предпринимательской деятельности. Лицензируемые виды 

деятельности предпринимателей. 

4 ОК 01-09 
М1-М8 

ПК 1.1-1.2 
ПК 2.3 

ПК 3.1-3.2 

Раздел 2. Общая стратегия становления предпринимательской деятельности. 

Тема 2.1. 
 Содержание учебного материала   



Предпринимательская 

идея и ее реализация 

Порядок регистрации 

предпринимательской 

деятельности 

 

 

 

 

7-10 Предпринимательская идея и ее реализация.  
Сущность предпринимательской идеи и этапы ее формирования. Технология 
накопления идей. SWOT – анализ. Принятие предпринимательского решения: 
внутренняя и внешняя среда,  типы предпринимательских решений и цели их принятия. 
Потребности в информации в сфере бизнеса. Теоретические  основы принятия 
предпринимательских  решений. Типы предпринимательских решений. Оценка 
возможности стать предпринимателем Индивидуальное предпринимательство.  

Порядок регистрации предпринимательской деятельности. Документы, необходимые 

для регистрации предпринимательской деятельности. Заявление о государственной 

регистрации. Открытие расчётного счёта в банке. Индивидуальное 

предпринимательство. Понятие и виды индивидуального предпринимательства. 

Государственная регистрация индивидуального предпринимателя. Правила 

регистрации ИП. Документы для регистрации ИП.  

4 ОК 01-09 
М1-М8 

ПК 1.1-1.2 
ПК 2.3 

ПК 3.1-3.2 

11-12 Практическое занятие №1. Анализ видов предпринимательской деятельности и 
определение типологии коммерческой организации 

2 

Тема 2.2. 

Бухгалтерский учет и 

отчетность 

предпринимателя. 

 Содержание учебного материала   

13-16 Бухгалтерский учет и отчетность предпринимателя. Налоговая отчетность. 
Краткие сведения о бухгалтерском учете.  Бухгалтерская отчетность. Налоговый учет. 
Учет результатов хозяйственной деятельности при УСН. Книга учета доходов и 
расходов. Налоговая отчетность: формы, порядок сдачи. Отчетность во внебюджетные 
фонды: формы, порядок сдачи. Отчетность в Федеральную службу государственной 
статистики 

4 ОК 01-09 
М1-М8 

ПК 1.1-1.2 
ПК 2.3 

ПК 3.1-3.2 

Тема 2.3. Деловая и 
профессиональная 
этика, культура 
предпринимателя  

 Содержание учебного материала   

17-20 Деловая и профессиональная этика.  Понятие культуры и этикета в сфере 
предпринимательства. Общие принципы делового этикета. Культура 
предпринимательства  

4 ОК 01-09 
М1-М8 

ПК 1.1-1.2 
ПК 2.3 

ПК 3.1-3.2 

21-22 Практическое занятие №2. Проектирование организационной структуры и 
определение типологии коммерческой организации 

2 

Тема 2.4 Бизнес-план 

как инструмент 

обоснования и 

принятия 

предпринимательского 

решения. 

23-26 Бизнес-план как инструмент обоснования и принятия предпринимательского 
решения. 
Бизнес-план как инструмент обоснования и принятия предпринимательского решения. 
Назначение бизнес-плана, порядок его разработки. Разделы стандартного 
(классического) бизнес-плана. 

4 



Раздел 3.Основы маркетинга в предпринимательской деятельности 
Тема 3.1. Сущность 
маркетинга. 
Маркетинговые 
коммуникации. 

 Содержание учебного материала   

27-30 Сущность маркетинга. 
Концепции, цели, задачи, принципы и функциональное назначение маркетинга. Цели, 

этапы маркетинговых исследований. Инструментарий маркетинговых исследований. 

Комплекс маркетинговых коммуникаций. Реклама. 

4 ОК 01-09 
М1-М8 

ПК 1.1-1.2 
ПК 2.3 

ПК 3.1-3.2 

Раздел 4. Предпринимательский риск 

Тема 4.1. Место и 

значение риска в 

предпринимательской 

деятельности 

 Содержание учебного материала   

31-32 Место и значение риска в предпринимательской деятельности. Банкротство 

предприятия. 

Повышенный риск в предпринимательстве. Понятие риска и рискованных сделок. 

Потери от риска при осуществлении предпринимательских  сделок. Классификация  

рисков. Факторы, способствующие возникновению риска в предпринимательстве. 

Понятие и признаки банкротства. Понятие несостоятельности и ее критерии. Стадии и 

признаки банкротства. 

2  
 

ОК 01-09 
М1-М8 

ПК 1.1-1.2 
ПК 2.3 

ПК 3.1-3.2 
 
 

33-34 Практическое занятие №3. 

Составление пакета документов для открытия своего дела 

2 

35-36 Практическое занятие №4. 

Анализ платежеспособности и финансовой устойчивости предприятия по заданным 

финансово-экономическим показателям 

2 

37-38 
Практическое занятие №5 Разработка содержания деятельности подсистем механизма 
защиты предпринимательской тайны и безопасности фирмы. 

2 

Раздел 5.Кадровое обеспечение предпринимательской деятельности  

Тема 5.1. Основные 

задачи кадрового 

обеспечения 

предпринимательской 

деятельности 

 Содержание учебного материала   

39-40 

 
Основные задачи кадрового обеспечения предпринимательской деятельности. 

Основные действия по подбору кадров. Чем отличаются «профессия», «специальность» 

и «квалификация»? Повременная и сдельная формы оплаты труда. Система 

стимулирования труда 

2 ОК 01-09 
М1-М8 

ПК 1.1-1.2 
ПК 2.3 

ПК 3.1-3.2 41-42 Практическое занятие №6. Определение видов ответственности предпринимателей по 
анализу заданных ситуаций 

2 

43-44 Практическое занятие №7.Расчет рентабельности предпринимательской деятельности 2 

45-46 Практическое занятие №8.Венчурный бизнес 2 



47-48 ДИФЗАЧЕТ 

2 

 Всего: 48ч.  

 
 



3.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация общепрофессиональной дисциплины предполагает наличие учебных 

кабинетов социально-экономических дисциплин. 

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета: 

комплект схем и таблиц; 

комплект учебно-методической документации;  

комплект бланков документов; нормативная документация. 

Технические средства обучения: ноутбук, мультимедийный проектор, программное 

обеспечение общего и профессионального назначения. 

4.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

 

Основные источники: 

 

1. Основы предпринимательской деятельности: учебное пособие / Т.М. Голубева, 2023. 

– 272 с. 

Дополнительные источники: 

 

1. Дзгоева-Сулейманова Ф.А. Трудовое право. В вопросах и ответах: учебное пособие. 

–Москва : Проспект, 2014. – 272 с. 

2. Малое  предпринимательство: организация, управление, экономика:  Учебное 

пособие / Под ред. проф. В. Я. Горфинкеля. – М.: Вузовский учебник: ИНФРА-М, 2011. – 349 

с. 

3. Основы предпринимательства: учебное пособие / В.Ю.Буров. – Чита, 2011. – 441 с. 

4. Предпринимательское право Российской Федерации: учебник / отв. ред. Е.П. 

Губин, П.Г. Лахно. - 2-е изд., перераб. и доп. М.: Норма, Инфра-М, 2010. 

5. Предпринимательское право в рыночной экономике. Сборник статей / Отв. ред.: 

Губин Е.П., Лахно П.Г. М.: Новая правовая культура, 2014. 

 

Интернет-ресурсы: 

1. Правовой сайт- www.consultantplus.ru 

2. Правовой сайт- www.garant.ru 

3. Электронные словари - www.edic.ru 

4. Электронная библиотека –www.window.edu.ru. 

5. Консалтинг для малого бизнеса (материалы по налогам, деятельности предприятий) - 

www.bistrast.ru 

6. Рос. Кодекс. Кодексы и законы РФ - www.roskodeks.ru 

7. Электронные библиотеки России /pdf учебники студентам [Электронный ресурс]. — 

Режим доступа: http://www.gaudeamus.omskcity.com/my_PDF_library.html, свободный. 

 

 



4.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

  

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также 

выполнения обучающимися индивидуальных заданий. 

 
Наименование 
разделов, тем 

Результаты обучения (освоенные умения, 
усвоенные знания) 

Формы и методы 
контроля 

Текущий 

контроль 

Уметь:  

Тема 1.3., Тема 

2.5. 

- выбирать организационно-правовую 

форму 

предпринимательской деятельности; 

- составлять бизнес-план; 

- оформлять учредительные документы 

юридических лиц и документы для 

регистрации предприятия; 

Текущий контроль в 

форме оценки: 

- устного опроса, 

практической работы; 

- устного опроса, 

практической работы; - 

представление и защита 

реферата; 

Тема 2.3. - заполнять налоговую декларацию; - представление и защита 

реферата; 

Тема 2.4., Тема 

5.1. 

- подбирать кадровое обеспечение 

предпринимательской деятельности; 

- представление и защита 

реферата; 

 Знать:  

Тема 1.1., Тема 

1.2., Тема 1.3. 

- современные виды и формы малого 

предпринимательства, организационно-

правовые формы предпринимательства; 

Текущий контроль в форме: 

- тестирования 

Тема 2.3. -основы налоговой отчетности 

предпринимателя; 

- практической работы, 

устного опроса; 

Тема 2.4., Тема 

5.1., Тема 5.1.  

-  общие  положения  гражданско-

правового договора; 

- основные этапы подбора кадров, 

принципы и правила расчеты заработной 

платы; 

- практической работы, 

устного опроса; 

 

5.ТЕМЫ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИХ РАБОТ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

1. Предпринимательство: сущность, эволюция развития в России. 

2. Организационно-правовые формы предпринимательства. 

3. Инновации и предпринимательство. 

4. Государственное и правовое регулирование предпринимательской деятельности в РФ. 

5. Этика и культура предпринимательства. 

6. Малое предпринимательство как фактор увеличения занятости. 

7. Риск в предпринимательстве. 

8. Налогообложение предпринимательской деятельности. 

9. Предпринимательская деятельность малого предприятия. 

10. Развитие предпринимательства как основа конкурентной среды. 

11. Конкуренция в современных условиях России. 

12. Монополизация экономики и монополистическая конкуренция. 

13. Антимонопольная политика предпринимательства. 

14. Создание собственного дела. 

15. Предпринимательская тайна.   


