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Рабочая программа учебной дисциплины ДВ.01. «Индивидуальный проект» 

разработана с целью развития у обучающихся первого года обучения навыков учебно-

исследовательской и проектной деятельности и оказания им методической помощи при 

подготовке к научно-практическим конференциям и конкурсам различного уровня, 

формированию навыков исследовательской и проектной деятельности. 

Рабочая программа учебной дисциплины ДВ.01. «Индивидуальный проект» 

разработана с учетом рабочей программы воспитания ГБПОУ ИО ИТТриС  

  По учебному плану учебная дисциплина проводится на 1 курсе. 

Рабочая программа учебной дисциплины рассчитана на 32 часа. 

Содержание учебной дисциплины состоит из следующих тем: 

            Тема 1. Введение в  учебную  дисциплину. Наука и ее роль в современном мире 

            Тема 2. Виды и структура исследовательских работ 

            Тема 3. Основные представления о проектной и исследовательской  

            Тема 4  Основные этапы и  методы учебно-исследовательского проекта 

            Тема 5 Правила оформления учебно- исследовательского проекта 

            Тема 6 Культура  публичного выступления  

            Тема 7   Представление результатов учебно-исследовательского проекта 

В результате изучения учебной дисциплины у обучающихся формируются: 

Общие компетенции, включающие в себя способность:  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат 

выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 


